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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Palmira, MARZO de 2026 

 
Señor(a) 

PEDRO JESUS MIRANDA VILLAMIZAR 

Supervisor(a) contrato No. CO1.PCCNTR. 8966691 

Coordinador Académico 
Coordinación Académica 
Ciudad 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual del mes de MARZO de 
2026. 

 
Referencia: CO1.PCCNTR. 8966691 

 
Evidencias: 
 
No Acciones realizadas Evidencias 

1 Participé en reunión equipo de 
etapa productiva. 

Anexo 1. Evidencia fotográfica o pantallazos de las reuniones. 
 

 
 
 
 

2 Reporté oportunamente las 
novedades relacionadas con 
aprendices. 

Anexo 2: Pantallazo de Correo de respuesta oportuna. 
 
 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada  Pública Reservada  
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3 Realicé la entrega de los 

documentos requeridos dentro de 

los plazos establecidos por el 

Centro de Formación. 

Anexo 5. Entrega de cuenta del mes en curso en Secop II 
 

 

 
4 Participé activamente en actividad 

dentro del marco del proceso de 
Formación Profesional Integral. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Anexo 4. Pantallazo  

 

5 Gestión aplicativo Sofia Plus  Anexo 5. Pantallazos del ingreso a los aplicativos  
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Consulta aplicativa SGVA 
 
Solicitud registro alternativas 
diferentes al contrato Laboral 
Especial 
 

 
 

 
 
Correo solicitud registro alternativas 
 
 

 
 
 
GFPI-F-165 Formato Selección Modificación de alternativas de 
etapa productiva individual 
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7 Taller momento 2: Taller Etapa 
Productiva 
 

Anexo 7. Pantallazo- GFPI-F-165 Formato Selección Modificación 
de alternativas de etapa productiva, grupal y/o individual 

 
 

8 Seguimientos parciales 
GFPI-F-147 Formato Bitácora 
Seguimiento Etapa Productiva 
GFPI-F-023 Formato Planeación 
Seguimiento y Evaluación 

Anexo 8. Registro fotográfico 
Revisión de evidencias en los formatos vigentes 
 

 
 

9 Hice seguimiento a casos 
especiales reportados por 
aprendices y/o empresas, 
verificando aspectos 
actitudinales, comportamentales y 
técnicos. 

Anexo 9. Pantallazo 
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13 Soporte de participación activa en 
lo referente a cumplimiento de 
SST, ambiental y la 
documentación de calidad vigente 
en los procesos de  
ejecución de la formación. 
  
Se utilizan los formatos vigentes    
GFPI-F-147 Formato Bitácora 
Seguimiento Etapa Productiva 
GFPI-F-023 Formato Planeación 
Seguimiento y Evaluación 
GFPI-F-191 V03 Formato Vinculo 
Formativo 

Anexo 13. Pantallazo 
 

 
 

15 Gestión reporte P-04 para 
asignación de fichas con fecha de 
inicio de etapa productiva 

Anexo 15. Pantallazo 
 

 
 
 

16 Utilicé herramientas tecnológicas 
adecuadas para el desarrollo 
eficiente de las actividades 
contractuales. 

Anexo 16. Registro fotográfico 
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17 Desarrollé mis actividades 
promoviendo un entorno de 
respeto, evitando cualquier forma 
de violencia, discriminación o 
trato inadecuado. 

Anexo 17. Pantallazo desarrollando actividades. 
 

 
 

 
Evidencias en folios (6) 
 
Cordialmente,   
  
 
 __________________________  
Jenny Alejandra Bastidas López 
Contratista  
C.C. 1123310891 de Puerto Asís 


